
1 Choisir un projet pour la Fête du Travail 
et s’y inscrire

Il y a littéralement des milliers de manières de rendre votre entourage 

plus écologique : construire un jardin communautaire, élever une 

éolienne, planter des arbres, isoler une école… Visitez ensuite www.350.

org/fr/oct10 pour vous enregistrer comme accueillant une Fête du 

Travail. Vous pourrez toujours changer d’avis sur les détails plus tard, 

mais il est bon de s’enregistrer tôt, pour que d’autres puissent s’unir à 
vous.

2 Rassemblez vos amis et voisins
Contactez vos amis,  voisins, et les organisations locales de 

votre entourage qui pourraient s’intéresser au projet. Ne soyez pas 

trop conventionnels : l’église du quartier, la mosquée, la synagogue, le 

syndicat, l’équipe sportive, l’université, ou les coopératives artistiques 

voudront peut-être participer. Ne vous arrêtez pas au premier échanges 

d’idées, et considérez-en autant que possible. Assurez vous que chacun 

sorte de la première réunion avec une mission concrète.

3 Organisez le travail
Il est temps de voir grand – que faut-il à votre communauté pour 

abandonner les énergies fossiles ? Y a-t-il un projet en cours dans votre 

ville auquel des bénévoles pourraient prêter main forte ? N’oubliez pas 

non plus les détails logistiques – les permis pour l’utilisation d’espaces 

publics, les partenaires, sponsors, ressources ou outils dont vous 

pourriez avoir besoin. Faites en sorte de tenir à jour votre événement 

pour que les gens puissent savoir sur le site 350.org ce qui se passe et 

comment s’y impliquer.  

4 Organisez la fête
Après une bonne journée de travail, viendra le temps des 

réjouissances. C’est là que vous pourrez réunir tous ceux qui auront 

participé pour vous féliciter de votre labeur, remercier ceux qui auront 

aidé, et montrer à tout votre entourage que travailler ensemble pour un 

futur à 350 peut être amusant. Organisez par exemple un buffet dans un 

parc, ou une scène libre dans un café du voisinage, ou encore un bal. 

5 Faites passer le message
Commencez par vos amis, puis passez aux voisins, aux associations 

locales, églises, ONGs, clubs de sport – il est temps de construire le 

mouvement, tout le monde a un rôle à y jouer : prenez votre téléphone 

ou emparez-vous de votre clavier, et commencez à contacter des gens. 

C’est une tâche qu’il est bon de diviser : que chaque membre de votre 

groupe se charge d’un type différent de groupes à atteindre. Il ne faut 

pas oublier les ressources telles que les médias régionaux, les lettres 

d’information, les tableaux d’affichages, et les radios pour faire passer 
message.

6 Invitez des élus
C’est une bonne occasion pour montrer à vos élus que vous vous 

mettez au travail et leur demander leurs plans à eux pour travailler à 

la transition vers les énergies renouvelables et à un avenir durable. 

Préparez des requêtes claires à leur soumettre – un soutien pour votre 

campagne, par exemple, ou un appui aux initiatives politiques locales en 

faveur du changement climatique. 

7 Invitez la presse
L’une des façons les plus sures de faire passer votre message, 

c’est de faire venir la presse pour couvrir l’événement. Commencez 

par vous informez sur les journalistes locaux chargés des affaires 

environnementales et du changement climatique. Réfléchissez à ce 

qui rend votre événement unique et digne d’intérêt médiatique, et 

commencez à rédiger un dossier de presse. Rendez-vous sur le site de 

350.org à l’approche de la date du 10/10 pour trouver des ressources 

média. 

8 Faites-lui une beauté
Chaque Fête du Travail aura sa propre imagerie- bannières, 

peintures murales, ou toute autre moyen de vous faire entendre de vos 

dirigeants. Soyez créatifs ! Que des gens travaillent aussi à photographier 

votre événement, de façon à montrer à nos dirigeants que nous nous 

mettons au travail.

9 Après l’effort, le réconfort 
Amenez vos gants de travail et retroussez-vous les manches pour 

vous mettre au travail ! Fêtez le travail accompli à la fin de la journée, et 

réservez un moment pour prendre une photo de la foule. Faites passer 

une feuille d’inscription pour rester en contact avec ceux qui auront 

participé à votre événement, et que l’élan ne s’essouffle pas dans votre 

région. 

10 Le suivi
Cette partie est capitale : aussitôt  votre action finie, choisissez 

la meilleure photo et téléchargez-la vers le site 350. Le but est de 

pouvoir faire passer un message aussi fort que possible aux médias et 

aux décideurs mondiaux. Puis commencez à prévoir l’action suivante. 

Merci de vous engager avec nous pour un climat équitable et durable !

QUE VOUS AYEZ DES MOIS, DES SEMAINES, 

OU SEULEMENT QUELQUES JOURS 

DEVANT VOUS POUR PRÉPARER VOTRE 

FÊTE DU TRAVAIL, CE PETIT GUIDE RAPIDE 

POURRA VOUS AIDER AFIN  D’ORGANISER 

UN ÉVÉNEMENT DU 10/10/10 AUSSI 

AGRÉABLE, PUISSANT , EFFICACE QUE 

POSSIBLE. IL EST TEMPS DE SE RETROUSSER 

LES MANCHES, TRAVAILLER DÈS NOTRE 

ENTOURAGE À DES SOLUTIONS À LA CRISE 

ENVIRONNEMENTALE, ET POSER UNE 

QUESTION CLAIRE À NOS DIRIGEANTS : 

NOUS, ON S’Y MET. ET VOUS ?

POUR DES INFORMATIONS PLUS 

DÉTAILLÉES, VOIR WWW.350.ORG/FR/

RESOURCES.
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